
Sprawozdanie z wykonania planu dzialalnosci Samorzqdowego Kolegium Odwolawczego w Zielonej Gorze
za rok 2016

Nazwa podzadania

Sprawowanie funkcji
organu wyzszego stopnia w
indywidualnych sprawach z
zakresu administracj i
publicznej nalez^cych do
wlasciwosci j ednostek
samorz^du terytorialnego
oraz orzekanie w innych
sprawach na zasadach
okreslonych w ustawach

Cel

Cell.
Realizacja
konstytucyjnego
prawa kazdej ze
stron do zaskarzenia
orzeczeh i decyzji
wydanych w
pierwszej instancji

Cel 2.
Realizacja prawa
uzytkownika
wieczystego do
sprzeciwienia si$
nieuzasadnionej
aktualizacji lub
zmiany stawki
oplaty rocznej oraz
zadania aktualizacji
oplaty lub obnizenia
jej stawki

Miernik okreslajqcy stopien realizacji celu

Nazwa

Ad.l eel
Odsetek liczby spraw
administracyjnych i
podatkowych
zalatwionych w
okresie
sprawozdawczym w
stosunku do ogolnej
liczby spraw z tego
zakresu uj^tych w
ewidencji
Ad.2 eel
Stosunek liczby spraw
zalatwionych w
drodze ugody lub
orzeczenia do ogolnej
liczby spraw z
zakresu oplat za
uzytkowanie
wieczyste uj^tych w
ewidencji w danym
okresie
sprawozdawczym

Planowana
wartosc do

osiqgnigcia na
koniec roku,

ktdrego
dotyczy

sprawozdanie

95%

83%

Osiqgnigta
wartosc na

koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

93,3%

47,6%

Najwazniejsze
planowane zadania

sluzqce realizacji
celow

1 ) rozpatrywanie odwolan,
zazalen, z^dan wznowienia
post^powania, z^dan
stwierdzenia niewaznosci
decyzji oraz wszczynanie z
urz^du post^powan w
trybach nadzwyczajnych

2) rozpatrywanie sporow
cywilnoprawnych
dotycz^cych aktualizacji
oplat rocznych za
uzytkowanie wieczyste
nieruchomosci gruntowych

\ podjgte

zadania sluzqce
realizacji celow

1) rozpatrywanie odwolan,
zazalen, z^dan wznowienia
post^powania, z^dan
stwierdzenia niewaznosci
decyzji oraz wszczynanie z
urz^du post^powan w
trybach nadzwyczajnych

2) rozpatrywanie sporow
cywilnoprawnych
dotycz^cych aktualizacji
oplat rocznych za
uzytkowanie wieczyste
nieruchomosci gruntowych

Zielona Gora, 25 kwietnia 2017 r.
(data) (podpis Prezesa)



Zalqcznik nr 4 do zarzqdzenia nr 11/10
Prezesa Samorzqdowego Kolegium Odwolawczego

w Zielonej Gorze z dnia 30 grudnia 2010 r.

Oswiadczenie o sta£te(Mn(troli zarzajiczej
i ̂  V « V) \/

Jan^podpisany Y.:.7.-..V.l.' y.-.:.--.?........̂ ^?..!̂ .!*/.
ai^ i nazwisko)

jako kienownik jednostki

(podac nazwejednostki)

w zakresie przydzielonych mi uprawnien oswiadczam, iz:

a)funkcjonowanie kontroli zarz^dczej w roku Ps/Vv. :r:.odbywalo si? w sposob prawidtowy ,zgodny ze
standardami przyj^tymi w kolegium,

b) posiadam wystarczaj^c^ pewnosc/ wystarczaja^c^. pewnosc ^^^istrzezeniami1 ,iz zasoby
przydzielone do realizacji zadania i podzadan jednostki , za rol^f:;fVzostaly wykorzystane w
zamierzonych celach i zgodnie z zasadq. dobrego zarza^dzania finansowego2 oraz , ze procedury
kontroli zarz^dczej 53. ustanowione i zapewniaj^realizacj? operacji gospodarczych zgodnie z prawem i
wewn^trznymi regulacjami oraz zasadami etycznego post^powania.

Powyzsze oswiadczenie opiera si$ na mojej ocenie oraz informacjach, ktore pochodz^z samooceny4.

1 Niepotrzebne skreslic
2 zasada dobrego zarzajizania finansowego odnosi si^ do oszcz^dnosci, efektywnosci i skutecznosci.
Oszcz^dnosc oznacza, iz zasoby wykorzystywane do realizacji zadan musza^byc dost^pne w odpowiednim
czasie odpowiedniej ilosci oraz jakosci oraz po najlepszych cenach. Efektywnosc oznacza realizacje pomi^dzy
wykorzystanymi zasobami, a osi^gni^tymi efektami. Skutecznosc oznacza realizacj? zalozonych zadan i celow
przy wykorzystaniu dost^pnych zasobow.
J Kierownik jednostki moze dodac zastrzezenia , jezeli maja^ one istotny wpfyw na oswiadczenie o stanie kontroli
zarza^dczej.'



Oswiadczam, ze nie posiadam informacji, ktore nie zostafy ujawnione , a ktore mogiyby negatywnie
wpiywac na obraz sytuacji jednostki.

E Z E S
lepm Odwotawczege

j G6rze

Robeh'G'kidbn Makaroioicz

Podpis i piecz^c

4 Samoocena odzwierciedla ocen$ kierownictwa w zakresie zgodnosci kontroli zarz^dczej ze standardami w
okresie obj^tym sprawozdaniem z funkcjonowania kontroli zarz^dczej.



ZAL^CZNIK
wegR

•>Oswiadczenie o stanie kontrolitearzad

za rok,
(rok, za ktory skladane jest oswiadczenie)

Dzial I2>
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarz^dczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob zgodny z prawem,
efektywny, oszcz^dny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewn^trznymi,
skutecznosci i efektywnosci dzialania,
wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego post^powania,
efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji,
zarz^dzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanym/kierowanych przeze mnie cjzial^/dzialach administracji rz^dowej3)/w kierowanej
przeze mnie Jednostce sektora finansow publicznych*

(nazwa/nazwy dziahi/dzialow administracji rz^dowej/nazwa jednostki sektora fmansow publicznych^
Cze.sc A4)

w wystarczaj^cym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarz^dcza.
Czeic B5)

w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarz^dcza.
Zastrzezenia dotycz^ce funkcjonowania kontroli zarz^dczej wraz z planowanymi dzialaniami, ktore zostan^
podj^te w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarz^dczej, zostaty opisane w dziale II oswiadczenia.
Cze>c C6)

nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarz^dcza.
Zastrzezenia dotycz^ce funkcjonowania kontroli zarz^dczej wraz z planowanymi dzialaniami, ktore zostana^
podj^te w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarz^dczej, zostaly opisane w dziale II oswiadczenia.
Cz^sc D
Niniejsze oswiadczenie opiera si$ na mojej ocenie i informacjach dost^pnych w czasie sporz^dzania niniejszego
oswiadczenia pochodz^cych z:7)

monitoringu realizacji celow i zadan,
samooceny kontroli zarz^dczej przeprowadzonej z uwzgl^dnieniem standardow kontroli zarz^dczej dla sektora

fmansow publicznych8),
procesu zarz^dzania ryzykiem,
audytu wewn^trznego,
kontroli wewn^trznych,
kontroli zewn^trznych,

lych zrodeAinformacji:

mi znane inne fakty lub i, ktore moglyoy wplyn^c na trdlcJednoczesnie oswiadczamze nie
o oswiadc

(miejscowosc, data) (podpis ministra/kierownikajednostki)

* Niepotrzebne skreslic.
Dzial II9^
1. Zastrzezenia dotycz^ce funkcjonowania kontroli zarz^dczej w roku ubieglym.



Nalezy opisac przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarz^dczej, np. istotny slabosc
kontroli zarz^dczej, istotny nieprawidlowosc w funkcjonowaniu jednostki sektora fmansow publicznych albo
dzialu administracji rz^dowej, istotny eel lub zadanie, ktore nie zostaly zrealizowane, niewystarczaj^cy monitoring
kontroli zarz^dczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktorego zastrzezenia dotyczy, w szczegolnosci:
zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewn^trznymi, skutecznosci i efektywnosci
dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego
post^powania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji lub zarz^dzania ryzykiem.
2. Planowane dzialania, ktore zostan^ podj^te w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarz^dczej.

Nalezy opisac kluczowe dzialania, ktore zostan^ podj^te w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarz^dczej w
odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.
Dzial III10)
Dzialania, ktore zostaly podj^te w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarz^dczej.
1. Dzialania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktorego dotyczy oswiadczenie:

Nalezy opisac najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podj^te w roku, ktorego dotyczy niniejsze oswiadczenie w
odniesieniu do planowanych dzialan wskazanych w dziale II oswiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, ktorego
dotyczy niniejsze oswiadczenie. W oswiadczeniu za rok 2010 nie wypemia si$ tego punktu.
2. Pozostale dzialania:

Nalezy opisac najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzaj^cy rok, ktorego
dotyczy niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podj^te.



Objasnienia:
1} Nalezy podac nazw? ministra, ustalon^ przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia
8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz.
2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz.
1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz.
1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354), a w przypadku gdy oswiadczenie sporz^dzane jest przez
kierownika jednostki, nazw? pehiionej przez niego funkcji.
2) W dziale I, w zaleznosci od wynikow oceny stanu kontroli zarz^dczej, wypehiia si? tylko jednc| cz?sc z cz?sci
A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie cz?sci wykresla si?.
Cz?sc D wypehiia si? niezaleznie od wynikow oceny stanu kontroli zarz^dczej.
3) Minister kieruj^cy wi?cej niz jednym dzialem administracji rz^dowej sklada jedno oswiadczenie o stanie
kontroli zarz^dczej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dzialow, obejmuj^ce rowniez urz^d
obsluguj^cy ministra. Oswiadczenie nie obejmuje jednostek, ktore nie s^ jednostkami sektora finansow
publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o fmansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).
4) Cz?sc A wypelnia si? w przypadku, gdy kontrola zarz^dcza w wystarczaj^cym stopniu zapewnila l^cznie
wszystkie nast?puj^ce elementy: zgodnosc dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewn?trznymi,
skutecznosc i efektywnosc dzialania, wiarygodnosc sprawozdan, ochron? zasobow, przestrzeganie i promowanie
zasad etycznego post?powania, efektywnosc i skutecznosc przeplywu informacji oraz zarz^dzanie ryzykiem.
5) Cz?sc B wypelnia si? w przypadku, gdy kontrola zarz^dcza nie zapewnila w wystarczaj^cym stopniu jednego
lub wi?cej z wymienionych elementow: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewn?trznymi, skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego post?powania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji
lub zarz^dzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.
6) Cz?sc C wypelnia si? w przypadku, gdy kontrola zarz^dcza nie zapewnila w wystarczaj^cym stopniu zadnego
z wymienionych elementow: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewn?trznymi,
skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i
promowania zasad etycznego post?powania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji oraz zarz^dzania
ryzykiem.
7) Znakiem "X" zaznaczyc odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrodel informacji"
nalezy je wymienic.
8) Standardy kontroli zarz^dczej dla sektora finansow publicznych ogloszone przez Ministra Finansow na
podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o fmansach publicznych.
9) Dzial II sporz^dzany jest w przypadku, gdy w dziale I niniejszego oswiadczenia zaznaczono cz?sc B albo C.
10) Dzial III sporz^dza si? w przypadku, gdy w dziale I oswiadczenia za rok poprzedzaj^cy rok, ktorego dotyczy
niniejsze oswiadczenie, byla zaznaczona cz?sc B albo C lub gdy w roku, ktorego dotyczy niniejsze oswiadczenie,
byly podejmowane inne niezaplanowane dzialania maj^ce na celu popraw? funkcjonowania kontroli zarz^dczej.


